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Strucni saradnik za kreditno odobrenje za velika privredna drustva
Sektor za upravljanje rizicima

ODGOVORNOSTI | DUZNOSTI PROFIL IDEALNOG KANDIDATA

Analiza i procena rizika kreditnih zahteva i Ima razvijene numericke i analiticke sposobnosti
redovnih pregleda klijenata i kredita, odobrenje u Visoko razvijene organizacione vestine i

skladu sa pojedinacnim nadleznostima, kao i sposobnost multitasking-a

pripremanje misljenja za nosioce kreditne

nadleznosti u skladu sa smernicama Grupe i Efikasno obavljanje duznosti i spremnost da se
interno definisanim pravilima za odobravanje preuzme odgovornost

Primena lokalne requlative i grupnih pravila za Orijentisanost ka timskom radu

kreditno poslovanje uzimajuci u obzir kako rizik

transakcija tako i profitabilnost Sposobnost da identifikuje sve relevantne rizike

Ispitivanje i utvrdivanje boniteta duznika i analiza Ima dobro razvijene komunikacione sposobnosti

projekata Visoka stru¢na sprema (VI stepen), ekonomski ili
drugi fakultet ili uporedivo obrazovanje steceno
Posete klijentima zajedno sa predstavnicima na studijama u inostranstvu

prodajnih jedinica
Dobro poznavanje engleskog jezika (pisanje,
Pracenje portfolija klijenata u skladu sa konverzacija, sporazumevanje)
postojecim pravilima o pracenju
Ima napredan nivo poznavanja rada na racunaru
Podrska prodajnim jedinicama u saradnji sa (MS Office).
Direkcijom za problemati¢ne plasmane privredi,
posebno u rano identifikovanim fazama
pogorsanja kreditne sposobnosti i ograni¢avanju

rizika od dubitka po kreditu.

#DOWHATMATTERS

(1) hd Y ®
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